Alcaldlé de Medellm

RESOLUCION NUMERO (17050
‘03 NOV.2016
Por medio de la cual se renueva el registro de unos programas de formacion

laboral a la Institucién de Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano
CESDE CENTRO DE ESTUDIOS ESPECIALIZADOS.

EL SECRETARIO DE ON DE MEDELLIN

En uso de las facultades legales, cial las conferidas por los articulos
152° y 153° de la Ley 115 de ; articulo 7° de la Ley 715 de 2001, el
Decreto Nacional 1075 de 2015, la Resolucién 2823 de 2002, y la Circular
Normativa 070 de 2013 y FEELTET

CONSIDERANDO QUE:

Corresponde a las Secretarias de Educacién de los Municipios certificados, sin -
perjuicio de lo establecido en otras normas, organizar la prestacion del servicio
educativo en su jurisdiccién, de acuerdo con las prescripciones legales
establecidas en el Articulo 152 y siguientes de la Ley 115 de 1994, en el Articulo
7. numerales 7.8, 7.9, 7.12, 7.13 de la Ley 715 de 2001 y de acuerdo con lo
establecido en el Articulo 134 del Decreto 883 del 2015.

La Resolucion Nacional 2823 del 9 de diciembre de 2002, otorga la certificacion
al Municipio de Medellin, por haber cumplido los requisitos para asumir la
prestacién del servicio educativo, de acuerdo con lo establecido en el Articulo 20
de la Ley 715 del 2001.

El Articulo 134 y siguientes del Decreto Municipal 883 de 2015, adectan la
estructura de la administracién municipal de Medellin y en su Articulo 135 traza,
en lo especifico, las funciones de la Secretaria de Educacion de Medellin.

El Decreto 1075 de 2015 reglamenta la organizacion, oferta y funcionamiento de
las instituciones que ofrezcan el servicio educativo para el Trabajo y el
Desarrollo Humano y establece los requisitos basicos para el funcionamiento de
los programas.

El Articulo 2.6.4.6 del Decreto 1075 de 2015, dispone que para ofrecer y
desarrollar un programa de Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano,
la instituciéon prestadora del servicio educativo debe contar con el respectivo
registro y el Articulo 2.6.4.8 Ibidem, establece los requisitos que deben cumplir
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las instituciones de Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano para
registrar los programas.

El Articulo 2.6.4.7, establece que el registro tiene una vigencia de cinco (5) afios,
contados a partir de la ejecutoria del acto administrativo que lo otorga. Su
renovacion se debe solicitar ante la respectiva secretaria de educacion con una
antelacion de seis (6) meses antes de su vencimiento.

Cuando para la renovacién del registro, la institucion acredite certificacion de
calidad otorgada por un organismo de tercera parte, la vigencia del registro sera
de siete (7) afos.

El numeral I, literal B de la Ci
procedimiento para el registro o
instituciones de Educacién para
municipio de Medellin.

mativa 070 de 2013 establece el
/acio de registro de los programas de
rabajo y el Desarrollo Humano en el

CESDE CENTRO DE ESTUDIOS IALIZADOS, viene prestando el
servicio educativo como instituciéni d& Eduicacion para el Trabajo y el Desarrollo
Humano, con Licencia deiFuncionamiento segin Reselucién 007224 del 13 de
noviembre de 1992 ‘madificada con la.Resolucién 05867 del 13 de julio de 2009.

La referida institucién, cuenta con el registro para los programas técnico laboral
en produccion fotografica, técnico laboral en produccién de video, técnico laboral
en desarrollo de software para dispositivos moviles, técnico laboral en
mantenimiento para dispositivos méviles y técnico laboral en disefio de espacios
comerciales (visual merchandising) a cinco (5) afos, segin resolucién14204 del
11 de noviembre de 2011.

Ademas cuenta con certificacién de calidad en la NTC 5555:2011 otorgada por
ICONTEC, con fecha de aprobacion del 24 de junio de 2011 y fecha de
vencimiento al 23 de junio de 2019.

La Rectora de CESDE CENTRO DE ESTUDIOS ESPECIALIZADOS, mediante
oficio escrito con radicado 201600223144 del 11 de mayo de 2016, solicité a la
Secretaria de Educacion del Municipio de Medellin la renovacion del registro de
los programas técnico laboral en disefio de espacios comerciales (visual
merchandising) que cambia a técnico laboral como asistente en disefio de
espacios comerciales, técnico laboral en produccion fotografica que cambia a
técnico laboral como asistente en produccién fotografica y técnico laboral en
produccion de video que cambia a técnico laboral como asistente en produccion
audiovisual y aporté el Proyecto Educativo Institucional PEl y otros anexos
relacionados con el tramite.

No se presento solicitud, ni informacién pertinente para el tramite de renovacion
de los programas técnico laboral en desarrollo de software para dispositivos
moviles y técnico laboral en mantenimiento para dispositivos moéviles.

El Equipo de Inspeccién y Vigilancia con el radicado 201600309563 del 24 de
junio de 2016, dio respuesta a la solicitud de renovacion del registro de los
programas, requiriendo informacién adicional y ajustes al Proyecto Educativo
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Institucional - PEI, necesarios para el tramite.

La Rectora de CESDE CENTRO DE ESTUDIOS ESPECIALIZADOS, con el
radicado 201600400009 del 9 de agosto de 2016 aportd la informacioén y ajustes
solicitados al PEI.

El 13 de octubre de 2016, profesionales del Equipo de Inspeccién Y Vigilancia
realizaron visita a la sede de la institucidn y verificaron que en la misma se
dispone de los recursos fisicos, tecnolégicos y didacticos necesarios para el
desarrollo de los programas y emitieron concepto favorable para la renovacion
del registro.

- de los requisitos legales y
Inspeccion y Vigilancia, considera
técnico laboral como asistente en
oral como asistente en produccién
fotografica y técnico laboral com lente én producciéon audiovisual a la
Institucion de Educacion para el y el Desarrollo Humano CESDE
CENTRO DE ESTUDIOS ESPECﬁTﬁ’IZAﬂ‘US

Luego de la verificacion del
reglamentarios para el tramite, el
procedente renovar el registro los
disefio de espacios comerciales

En mérito de expu
RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO.- Renovar por el término de siete (7) afios, el registro de

los siguientes programas de formacion laboral a la Institucién de Educacion para
el Trabajo y el Desarrollo Humano CESDE CENTRO DE ESTUDIOS

ESPECIALIZADOS:.
Certificado de
Programa Distl:i!)ucién y ::rl:;s‘:i Jornada | Metodologia Apt_itud
duracién - Horas afo 2016 Ocupacional por
Otorgar
4 periodos de 19
semanas cada uno
Técnico Técnico laboral
laboral como 984 horas Di por competencias
. iurna, . .
asistente en $1.741.844 | nocturna y Presencial como.a3|stente
disefio de 435 horas T sabatina en disefio de
espacios formacion tedrica espacios
comerciales comerciales
549 horas
formacion practica
4 periodos de 19
semanas cada uno
Técnico 984 horas Técnico laboral
laboral como Diurna, por competencias
asistente en 433 horas $1.652.185 | nocturnay | Presencial | como asistente
produccién formacion tedrica sabatina en produccion
audiovisual audiovisual
551 horas
formacion practica
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4 periodos de 19
semanas cada uno
Técnico Técni
984 hora . écnico Laboral
Iab_oral como . Diurna, por competencias
asistente en $1.652.185| nocturnay | Presencial | como asistente
. 436 horas ) i
produc’c.lén formacion teorica sabatina en produccién
fotografica fotografica
548 horas
formacion practica

PARAGRAFO.- La institucion podra cobrar por concepto de “Otros Cobros” los
aprobados en la Resolucion No.004623 d&7abril 115 de 2016. |

O DE ESTUDIOS ESPECIALIZADOS,
as préjcticas para los programas de
ecidas en el Proyecto Educativo

ARTICULO SEGUNDO.- CESDE C
es el responsable del desarrollo
formacion laboral, segun las hor:
Institucional.

¢ Mrrjatricula del estudiante, CESDE
\DOS debera entregar copia del plan de
aran paracada periodo

ARTICULO TERCERO.- Al mome
CENTRO DE ESTUDIOS ESPECIALI

estudio donde
académico. -

ARTICULO CUARTO.- Los programas para los cuales no fue solicitada la
renovacion de su registro y que venceran el 28 de noviembre de 2016 son:
técnico laboral en desarrollo de software para dispositivos moéviles y técnico
laboral en mantenimiento para dispositivos méviles, por lo tanto, a partir de esa
fecha y para dichos programas CESDE CENTRO DE ESTUDIOS
ESPECIALIZADOS, no podré admitir nuevos estudiantes y garantizara a los
estudiantes de las cohortes ya iniciadas el desarrolio del programa hasta la
terminacién de mismo.

ARTICULO QUINTO.- La renovacion del registro de los programas que por la
presente resolucion se otorga, debera ser inscrito en el Sistema Nacional de
Informacion de las Instituciones de Educacion para el Trabajo y el Desarrolio
Humano - SIET.

ARTICULO SEXTO.- Los programas identificados en el articulo primero de esta
resolucion, seran objeto de procedimientos de inspeccion y vigilancia y en caso
de encontrarse que no cumplen con los requisitos basicos del Proyecto
Educativo Institucional aprobado, se ordenara la apertura de invéstigacion en los
términos establecidos en la normatividad vigente.

ARTICULO SEPTIMO.- Toda la publicidad institucional debera estar ajustada a
lo establecido en el Articulo 2.6.6.1 del Decreto Nacional 1075 de 2015.

ARTICULO OCTAVO.- Copia de la presente resoluciéon debera fijarse en un
lugar visible a toda la comunidad educativa institucional.

ARTICULO NOVENO.- Notificar Ia presente resoluciéon al Representante Legal
de la Institucion de Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano CESDE
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CENTRO DE ESTUDIOS ESPECIALIZADOS o a su apoderado, haciéndole
saber que contra ella procede el recurso de reposicion, dentro de los diez (10)
dias siguientes a la fecha de la notificaciéon, en los términos del Coédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO DECIMO.- La presente resolucion rige a partir de la fecha de su
notificacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Medellin

PATINO-ARISTIZABAL |/
ion.de Medellin "

Sgudu 3 '
Claudia Milena‘gd?ez DraWMejia Dra. Isabgl Angarita :
Montoya, Profesional Salazar, Lider de Nieto, Lider Programa Rivefa, Subsecretario

Universitaria, Equipo Programa Inspecciéon y | Unidad Juridica de la Prestacion del
Inspeccidén y Vigilancia | Vigilancia Servicio Educativo
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MUNICIPIO DE MEDELLIN
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL

NOTIFICACION PERSONAL

En la fecha, Medellin, /@ de . 2/2¢ de 2¢/¢ , hago

ion No.©O/ 7050 del 2 de

notificacion personal del contenido :

MNOVIEMDPE de 2016.

Para el efecto, se entrega copia de la misma al Representant:e’ Legal de la
Institucion. Py | & £ 8o

Notificada(o):

Nombres y Apellidos

Firmay c.c.

Notificador:

Funcionario Encargado



